


 

Form # QF ١-٥-٢٩ rev.a 
٢/٣ 

 .فتح شعب صفية / الاختلاط/المدرسة طلبات ترفيع مستوى ةسادرتابع ي)١١
 .تابع حل المشاكل التي تنشأ في المؤسسات التعليمية الخاصة ي)١٢
 .عتمد شهادات الخبرة للعاملين في المؤسسات التعليمية الخاصة ي)١٣
 .عتمد شهادات الدورات للدارسين في المراكز الثقافية ي)١٤
مدارس، ريـاض أطفـال،مركز     (لخاصةعتمد الإحصائيات الخاصة بالمؤسسات التعليمية ا     ي)١٥

 .) ثقافية
ق سجلات الصف الأول الأساسي في المدارس الخاصة قبل بداية تشرين           يدقشرف ويتابع ت  ي)١٦

 .أول من كل عام 
تابع العملية التعليمية بالزيارات الميدانية وإعداد التقارير عن هذه الزيارات ورفعها إلـى             ي)١٧

 .مدير الشؤون التعليمية
 بعض اللجان مثل الإشراف التربـوي والتـدريب المهنـي والتعلـيم العـام               يشترك في   )١٨

 .والامتحانات ولجنة مسابقة الملكة علياء ولجنة التشكيلات المدرسية
 . القسمالعاملين في  يقيم أداء )١٩

 
 

�a%��8א��:�  
، ٣١/١٢/٢٠٠٢اريخ  وتعديلاته حتى ت٢٠٠٢لسنة ) ٥٥( بموجب أحكام نظام الخدمة المدنية رقم -أ 

 على المخالفة المسلكية التي يرتكبها ١٤٢إيقاع العقوبات التأديبية المنصوص عليها في المادة 
 :  الموظف من الفئتين الأولى والثانية وفقاً للصلاحيات التالية 

 . بقرار من الرئيس المباشر إذا كانت العقوبة التأديبية على المخالفة لا تتجاوز التنبيه  )١

 على المخالفة المسلكية التي يرتكبها ١٤٢ إيقاع العقوبات التأديبية المنصوص عليها في المادة - ب    
 :  الموظف من الفئتين الثالثة والرابعة وفقاً للصلاحيات التالية 

 . بقرار من الرئيس المباشر إذا كانت العقوبة التأديبية على المخالفة لا تتجاوز التنبيه أو الإنذار) ١
 
 

�vאh
��:��w%nא;
 .الأعضاء العاملين في القسم

 

���-�א�{Z�v4%o{��א*�	%מ����o}א��a%�8א���/�aאf�}א��: 

� .قسم التعليم الخاص ، قسم الإشراف والتدريب المهني في وزارة التربية والتعليم����:א�fא���

����h%تجارة ، البلدية ، المحافظة ، إدارة السير وترخيص المركبات ، الصناعة وال��:�א��
 .مديرية الصحة ، مديرية العمل
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����o}א��a%��n���: 

١(��a8�[א��� .الشهادة الجامعية الأولى�:א�����

٢(�� .كحد أدنى لعمل  في مجال ا سنوات �٥:א���hא�aא�����

  : � %hא�aא��)٣
 .إتقان اللغة الإنجليزية) ١

 .مهارة استخدام الحاسوب )٢
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