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 .ويتابعها والقسمتحديث قاعدة البيانات الخاصة بالمديرية على يشرف )١٢
 .القسم العاملين في أداءقيم ي)١٣

 

�a%��8א��:� 
 وتعديلاته ، إيقاع العقوبات التأديبية ٢٠٠٢لسنة ) ٥٥( بموجب أحكام نظام الخدمة المدنية رقم -    أ

فة المسلكية التي يرتكبها الموظف من الفئتين الأولى والثانية  على المخال١٤٢المنصوص عليها في المادة 
 :  وفقاً للصلاحيات التالية 

 .بقرار من الرئيس المباشر إذا كانت العقوبة التأديبية على المخالفة لا تتجاوز التنبيه  )١
تي يرتكبها  على المخالفة المسلكية ال١٤٢إيقاع العقوبات التأديبية المنصوص عليها في المادة  -     ب

 :  الموظف من الفئتين الثالثة والرابعة وفقاً للصلاحيات التالية 
 . بقرار من الرئيس المباشر إذا كانت العقوبة التأديبية على المخالفة لا تتجاوز التنبيه أو الإنذار) ١

 
�vאh
��:��w%nא;

 .أعمال الشركات ،   المدارسمختبرات الحاسوب في،موظفي القسم 
 
 

���-�א�{Z�v4%o{��א*�	%מ�א�����o}א��a%�8�/�aאf�}א��: 

� .مركز الملكة رانيا  ،وزارة مركز ال تكنولوجيا المعلومات في إدارة����:א�fא���

����h%توابعهاالشركات الموردة والكفيلة لأجهزة الحاسوب و شركة الاتصالات الأردنية،��:�א��. 
 
 

����o}א��a%��n���: 

١(��a8�[א��א��� .هندسة حاسوبحاسوب أو  – الشهادة الجامعية الأولى�:���

٢(�� . سنوات في مجال العمل كحد أدنى�٥:א���hא�aא�����

  :� %hאaא��)٣
 .إتقان اللغة الإنجليزية) ١
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