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 وزارة التربية والتعليم

 

 

 

 
الله لتكنولوجيا ادارة مركز الملكة رانيا العبدالإدارة : 

 والمعلومات  التعليم

 :  للشؤون التعليمية والفنية اعتماد الأمين العام

 تــاريــخ الإعــتمـاد :  الـــــمـديـريــــة :

  ــدار :الإصــــــــــــــ الديوان الـــــقـــــســــــم: 

 1/1 عــــدد الصـفحـات : الدوام بمراق مسمى الوظيفة :

 : الادارةاعتماد مدير    :  التسلسل الاداري

 : الادارةاعتماد مدير تاريخ   رقم وثيقة الإعتماد:

 

    : هدف الوظيفة

 لتكنولوجيا التعليم. دوام العاملين في مركز الملكة رانيا العبد الله متابعة   
 

 : المسؤوليات و هامالم
 يشارك بإعداد الخطة السنوية للقسم.  (1
ضبط سيير اليدوام الرسيمم لميوالم المرنيح ميا حيير الحضيور الليباحم والم يادر   يقوم بمتابعة  (2

 بعد انتهاء الدوام والم ادر  خلال الدوام.
 /  الصلاحيات  :

 /  نطاق الإشراف :
 العلاقات الوظيفية مع الوظائف أو  الأقسام / الوحدات : 

  / :الداخلية  
    /:  الخارجية 

 /متطلبات الوظيفة : 
 الثانوية العامة. (   المؤهلات العلمية : 1

     / (   الخبرات العملية: 2

 بطاقة وصف وظيفي        
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 مهار  فم استخدام الحاسوب. (1 الـمــــهــــــارات : ( 3

 


